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株式情報 

潜在株式情報  

各インセンティブ・プランにかかる発行可能株式数 

当社では当社及び当社子会社の役職員に対するインセンティブ･プランとして、当社株式を対象としたス

トック・オプション方式による報酬制度を導入しており、将来権利行使により発行される可能性のある株式

数は下記のとおりとなっております。 

 

 2017 年 6 月末 2017 年 12 月末 

新株予約権 

(第 29 回インセンティブ･プラン) 
74,900 株 0 株 

新株予約権 

(第 30 回インセンティブ･プラン) 
218,100 株 186,300 株 

新株予約権 

(第 31 回インセンティブ･プラン) 
2,130,000 株 2,130,000 株 

新株予約権 

(第 32 回インセンティブ･プラン) 
296,700 株 231,200 株 

新株予約権 

(第 33 回インセンティブ･プラン) 
334,900 株 306,800 株 

新株予約権 

(第 34 回インセンティブ･プラン) 
1,144,000 株 1,144,000 株 

新株予約権 

(第 35 回インセンティブ･プラン) 
- 345,000 株 

潜在株式数合計 4,198,600 株 4,343,300 株 

発行済株式総数 140,293,004 株 140,293,004 株 

（うち保有自己株式数）  (2,815,974 株) (2,657,574 株) 

 

 2016 年 6 月末 2016 年 12 月末 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
0 株 - 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
260,800 株 - 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
45,000 株 - 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
493,600 株 - 

新株予約権 

(第 29 回インセンティブ･プラン) 
255,800 株 247,800 株 
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 2016 年 6 月末 2016 年 12 月末 

新株予約権 

(第 30 回インセンティブ･プラン) 
324,200 株 324,200 株 

新株予約権 

(第 31 回インセンティブ･プラン) 
2,130,000 株 2,130,000 株 

新株予約権 

(第 32 回インセンティブ･プラン) 
343,500 株 337,500 株 

新株予約権 

(第 33 回インセンティブ･プラン) 
350,000 株 350,000 株 

新株予約権 

(第 34 回インセンティブ･プラン) 
- 1,144,000 株 

潜在株式数合計 4,202,900 株 4,533,500 株 

発行済株式総数 140,293,004 株 140,293,004 株 

（うち保有自己株式数）  (3,016,374 株) (3,150,874 株) 

 

 2015 年 6 月末 2015 年 12 月末 

新株予約権 

(第 25 回インセンティブ･プラン) 
0 株 - 

新株予約権 

(第 26 回インセンティブ･プラン) 
255,800 株 - 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
86,400 株 35,000 株 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
671,800 株 427,000 株 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
55,000 株 55,000 株 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
725,300 株 614,600 株 

新株予約権 

(第 29 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
290,300 株 266,300 株 

新株予約権 

(第 30 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
342,900 株 342,900 株 

新株予約権 

(第 31 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
2,130,000 株 2,130,000 株 

新株予約権 

(第 32 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
344,000 株 344,000 株 

潜在株式数合計 4,901,500 株 4,214,800 株 

発行済株式総数 140,293,004 株 140,293,004 株 

（うち保有自己株式数）  (4,006,924 株) (3,378,224 株) 
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 2014 年 6 月末 2014 年 12 月末 

新株予約権 

(第 23 回インセンティブ･プラン) 
19,500 株 - 

新株予約権 

(第 24 回インセンティブ･プラン) 
54,200 株 - 

新株予約権 

(第 25 回インセンティブ･プラン) 
652,300 株 418,600 株 

新株予約権 

(第 26 回インセンティブ･プラン) 
1,035,900 株 783,400 株 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
107,500 株 93,600 株 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
1,192,100 株 911,600 株 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
85,000 株 75,000 株 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
1,315,500 株 1,030,700 株 

新株予約権 

(第 29 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
361,500 株 340,500 株 

新株予約権 

(第 30 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
370,000 株 370,000 株 

新株予約権 

(第 31 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
2,130,000 株 2,130,000 株 

新株予約権 

(第 32 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
- 344,000 株 

潜在株式数合計 7,323,000 株 6,497,400 株 

発行済株式総数 140,293,004 株 140,293,004 株 

（うち保有自己株式数）  (6,230,424 株) (5,557,124 株) 

 

 2013 年 6 月末 2013 年 12 月末 

新株予約権 

(第 21 回インセンティブ･プラン) 
- - 

新株予約権 

(第 22 回インセンティブ･プラン) 
986,000 株 - 

新株予約権 

(第 23 回インセンティブ･プラン) 
258,500 株 36,000 株 

新株予約権 

(第 24 回インセンティブ･プラン) 
158,500 株 54,600 株 

新株予約権 

(第 25 回インセンティブ･プラン) 
1,351,700 株 675,300 株 
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 2013 年 6 月末 2013 年 12 月末 

新株予約権 

(第 26 回インセンティブ･プラン) 
1,789,600 株 1,089,800 株 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
149,700 株 107,500 株 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
1,924,100 株 1,217,700 株 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
100,000 株 85,000 株 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
1,871,500 株 1,387,400 株 

新株予約権 

(第 29 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
- 370,000 株 

新株予約権 

(第 30 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
- 370,000 株 

潜在株式数合計 8,589,600 株 5,393,300 株 

発行済株式総数 140,293,004 株 140,293,004 株 

（うち保有自己株式数）  (7,471,424 株) (5,430,724 株) 

 

 2012 年 6 月末 2012 年 12 月末 

新株予約権 

(第 19 回インセンティブ･プラン) 
262,500 株 - 

新株予約権 

(第 20 回インセンティブ･プラン) 
174,000 株 - 

新株予約権 

(第 21 回インセンティブ･プラン) 
2,059,500 株 208,500 株 

新株予約権 

(第 22 回インセンティブ･プラン) 
2,146,000 株 1,869,500 株 

新株予約権 

(第 23 回インセンティブ･プラン) 
2,359,000 株 261,500 株 

新株予約権 

(第 24 回インセンティブ･プラン) 
1,241,500 株 160,400 株 

新株予約権 

(第 25 回インセンティブ･プラン) 
1,970,400 株 1,699,400 株 

新株予約権 

(第 26 回インセンティブ･プラン) 
2,339,500 株 2,158,500 株 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
149,700 株 149,700 株 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
2,176,900 株 2,092,500 株 
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 2012 年 6 月末 2012 年 12 月末 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
100,000 株 100,000 株 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
2,070,100 株 2,047,000 株 

潜在株式数合計 17,049,100 株 10,747,000 株 

発行済株式総数 140,293,004 株 140,293,004 株 

（うち保有自己株式数）  (8,734,235 株) (8,732,135 株) 

 

 2011 年 6 月末 2011 年 12 月末 

新株予約権 

(第 17 回インセンティブ･プラン) 
838,500 株 - 

新株予約権 

(第 18 回インセンティブ･プラン) 
990,000 株 - 

新株予約権 

(第 19 回インセンティブ･プラン) 
1,559,500 株 262,500 株 

新株予約権 

(第 20 回インセンティブ･プラン) 
860,500 株 174,000 株 

新株予約権 

(第 21 回インセンティブ･プラン) 
2,059,500 株 2,059,500 株 

新株予約権 

(第 22 回インセンティブ･プラン) 
2,151,500 株 2,147,000 株 

新株予約権 

(第 23 回インセンティブ･プラン) 
2,359,000 株 2,359,000 株 

新株予約権 

(第 24 回インセンティブ･プラン) 
1,241,500 株 1,241,500 株 

新株予約権 

(第 25 回インセンティブ･プラン) 
1,978,800 株 1,973,900 株 

新株予約権 

(第 26 回インセンティブ･プラン) 
2,339,500 株 2,339,500 株 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
- 149,700 株 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
- 2,176,900 株 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
- 100,000 株 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
- 2,070,100 株 

潜在株式数合計 16,378,300 株 17,053,600 株 
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 2011 年 6 月末 2011 年 12 月末 

発行済株式総数 140,293,004 株 140,293,004 株 

（うち保有自己株式数）  (8,748,135 株) (8,738,735 株) 

 

 2010 年 6 月末 2010 年 12 月末 

新株予約権 

(第 15 回インセンティブ･プラン) 
2,350,500 株 - 

新株予約権 

(第 16 回インセンティブ･プラン) 
2,023,000 株 - 

新株予約権 

(第 17 回インセンティブ･プラン) 
1,206,500 株 838,500 株 

新株予約権 

(第 18 回インセンティブ･プラン) 
1,393,000 株 990,000 株 

新株予約権 

(第 19 回インセンティブ･プラン) 
2,070,000 株 1,559,500 株 

新株予約権 

(第 20 回インセンティブ･プラン) 
1,100,000 株 860,500 株 

新株予約権 

(第 21 回インセンティブ･プラン) 
2,517,000 株 2,059,500 株 

新株予約権 

(第 22 回インセンティブ･プラン) 
2,407,000 株 2,160,000 株 

新株予約権 

(第 23 回インセンティブ･プラン) 
2,508,500 株 2,359,000 株 

新株予約権 

(第 24 回インセンティブ･プラン) 
1,241,500 株 1,241,500 株 

新株予約権 

(第 25 回インセンティブ･プラン) 
- 1,978,800 株 

新株予約権 

(第 26 回インセンティブ･プラン) 
- 2,339,500 株 

潜在株式数合計 18,817,000 株 16,386,800 株 

発行済株式総数 140,293,004 株 140,293,004 株 

（うち保有自己株式数）  (6,755,535 株) (6,750,535 株) 

 

 2009 年 6 月末 2009 年 12 月末 

新株予約権 

(第 13 回インセンティブ･プラン) 
- - 

新株予約権 

(第 14 回インセンティブ･プラン) 
1,768,500 株 - 
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 2009 年 6 月末 2009 年 12 月末 

新株予約権 

(第 15 回インセンティブ･プラン) 
2,350,500 株 2,350,500 株 

新株予約権 

(第 16 回インセンティブ･プラン) 
2,023,000 株 2,023,000 株 

新株予約権 

(第 17 回インセンティブ･プラン) 
1,206,500 株 1,206,500 株 

新株予約権 

(第 18 回インセンティブ･プラン) 
1,393,000 株 1,393,000 株 

新株予約権 

(第 19 回インセンティブ･プラン) 
2,070,000 株 2,070,000 株 

新株予約権 

(第 20 回インセンティブ･プラン) 
1,100,000 株 1,100,000 株 

新株予約権 

(第 21 回インセンティブ･プラン) 
2,524,500 株 2,524,500 株 

新株予約権 

(第 22 回インセンティブ･プラン) 
2,551,000 株 2,485,500 株 

新株予約権 

(第 23 回インセンティブ･プラン) 
- 2,508,500 株 

新株予約権 

(第 24 回インセンティブ･プラン) 
- 1,241,500 株 

潜在株式数合計 16,987,000 株 18,903,000 株 

発行済株式総数 140,293,004 株 140,293,004 株 

（うち保有自己株式数）  (6,906,868 株) (6,841,534 株) 

 

 2008 年 6 月末 2008 年 12 月末 

新株予約権 

(第 11 回インセンティブ･プラン) 
- - 

新株予約権 

(第 12 回インセンティブ･プラン) 
273,500 株 - 

新株予約権 

(第 13 回インセンティブ･プラン) 
2,093,500 株 2,093,500 株 

新株予約権 

(第 14 回インセンティブ･プラン) 
1,768,500 株 1,768,500 株 

新株予約権 

(第 15 回インセンティブ･プラン) 
2,376,500 株 2,350,500 株 

新株予約権 

(第 16 回インセンティブ･プラン) 
2,033,500 株 2,023,000 株 

新株予約権 

(第 17 回インセンティブ･プラン) 
1,213,500 株 1,206,500 株 
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 2008 年 6 月末 2008 年 12 月末 

新株予約権 

(第 18 回インセンティブ･プラン) 
1,412,000 株 1,393,000 株 

新株予約権 

(第 19 回インセンティブ･プラン) 
2,070,000 株 2,070,000 株 

新株予約権 

(第 20 回インセンティブ･プラン) 
1,100,000 株 1,100,000 株 

新株予約権 

(第 21 回インセンティブ･プラン) 
- 2,524,500 株 

新株予約権 

(第 22 回インセンティブ･プラン) 
- 2,551,000 株 

潜在株式数合計 14,341,000 株 19,080,500 株 

発行済株式総数 140,133,004 株 140,293,004 株 

（うち保有自己株式数）  (6,746,108 株) (6,722,803 株) 

 

 2007 年 6 月末 2007 年 12 月末 

新株予約権 

(第 10 回インセンティブ･プラン) 
230,500 株 - 

新株予約権 

(第 11 回インセンティブ･プラン) 
656,000 株 265,000 株 

新株予約権 

(第 12 回インセンティブ･プラン) 
545,500 株 335,500 株 

新株予約権 

(第 13 回インセンティブ･プラン) 
2,497,000 株 2,093,500 株 

新株予約権 

(第 14 回インセンティブ･プラン) 
1,768,500 株 1,768,500 株 

新株予約権 

(第 15 回インセンティブ･プラン) 
3,170,000 株 2,385,000 株 

新株予約権 

(第 16 回インセンティブ･プラン) 
2,397,000 株 2,043,500 株 

新株予約権 

(第 17 回インセンティブ･プラン) 
1,451,000 株 1,216,500 株 

新株予約権 

(第 18 回インセンティブ･プラン) 
1,453,000 株 1,427,000 株 

新株予約権 

(第 19 回インセンティブ･プラン) 
- 2,070,000 株 

新株予約権 

(第 20 回インセンティブ･プラン) 
- 1,100,000 株 

潜在株式数合計 14,168,500 株 14,704,500 株 
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 2007 年 6 月末 2007 年 12 月末 

発行済株式総数 137,714,004 株 139,891,004 株 

（うち保有自己株式数）  (5,265,500 株) (4,827,922 株) 

 

 2006 年 6 月末 2006 年 12 月末 

新株予約権 

(第 10 回インセンティブ･プラン) 
395,500 株 346,000 株 

新株予約権 

(第 11 回インセンティブ･プラン) 
948,000 株 858,500 株 

新株予約権 

(第 12 回インセンティブ･プラン) 
713,500 株 659,500 株 

新株予約権 

(第 13 回インセンティブ･プラン) 
2,497,000 株 2,497,000 株 

新株予約権 

(第 14 回インセンティブ･プラン) 
1,768,500 株 1,768,500 株 

新株予約権 

(第 15 回インセンティブ･プラン) 
3,172,000 株 3,172,000 株 

新株予約権 

(第 16 回インセンティブ･プラン) 
2,397,500 株 2,397,500 株 

新株予約権 

(第 17 回インセンティブ･プラン) 
- 1,451,000 株 

新株予約権 

(第 18 回インセンティブ･プラン) 
- 1,453,000 株 

潜在株式数合計 11,892,000 株 14,603,000 株 

発行済株式総数 137,179,504 株 137,344,504 株 

（うち保有自己株式数）  (2,536,949 株) (4,509,612 株) 

 

 2005 年 6 月末 2005 年 12 月末 

旧商法 280 条ﾉ 19 に基づく新株引受権 - - 

第 8 回新株引受権 - - 

第 9 回新株引受権 680,579 株 575,942 株 

新株予約権 

(第 10 回インセンティブ･プラン) 
698,000 株 528,500 株 

新株予約権 

(第 11 回インセンティブ･プラン) 
1,363,500 株 1,122,500 株 

新株予約権 

(第 12 回インセンティブ･プラン) 
986,500 株 831,000 株 

新株予約権 

(第 13 回インセンティブ･プラン) 
2,790,500 株 2,664,000 株 
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 2005 年 6 月末 2005 年 12 月末 

新株予約権 

(第 14 回インセンティブ･プラン) 
1,959,500 株 1,874,000 株 

新株予約権 

(第 15 回インセンティブ･プラン) 
- 3,390,000 株 

新株予約権 

(第 16 回インセンティブ･プラン) 
- 2,500,000 株 

潜在株式数合計 8,478,579 株 13,485,942 株 

発行済株式総数 136,051,155 株 136,603,725 株 

（うち保有自己株式数）  (2,545,688 株) (2,513,231 株) 

 

 2004 年 6 月末 2004 年 12 月末 

第 6 回新株引受権 - - 

第 7 回新株引受権 - - 

旧商法 280 条ﾉ 19 に基づく新株引受権 707,000 株 - 

第 8 回新株引受権 1,478,764 株 - 

第 9 回新株引受権 1,011,884 株 737,391 株 

新株予約権 

(第 10 回インセンティブ･プラン) 
1,258,000 株 976,500 株 

新株予約権 

(第 11 回インセンティブ･プラン) 
2,102,000 株 1,783,000 株 

新株予約権 

(第 12 回インセンティブ･プラン) 
1,500,000 株 1,277,000 株 

新株予約権 

(第 13 回インセンティブ･プラン) 
3,000,000 株 3,000,000 株 

新株予約権 

(第 14 回インセンティブ･プラン) 
- 2,000,000 株 

潜在株式数合計 11,057,648 株 9,773,891 株 

発行済株式総数 133,997,891 株 135,755,872 株 

（うち保有自己株式数）  (2,504,854 株) (2,588,439 株) 

 

 2003 年 6 月末 2003 年 12 月末 

第 5 回新株引受権 - - 

第 6 回新株引受権 873,127 株 873,127 株 

第 7 回新株引受権 256,076 株 256,076 株 

旧商法 280 条ﾉ 19 に基づく新株引受権 707,000 株 707,000 株 

第 8 回新株引受権 2,315,057 株 2,264,864 株 
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 2003 年 6 月末 2003 年 12 月末 

第 9 回新株引受権 1,158,840 株 1,158,840 株 

新株予約権 

(第 10 回インセンティブ･プラン) 
1,999,500 株 1,933,000 株 

新株予約権 

(第 11 回インセンティブ･プラン) 
2,500,000 株 2,500,000 株 

新株予約権 

(第 12 回インセンティブ･プラン) 
- 1,500,000 株 

潜在株式数合計 9,809,600 株 11,192,907 株 

発行済株式総数 132,503,417 株 132,620,100 株 

（うち保有自己株式数）  (1,456,769 株) (1,958,647 株) 

 

 2002 年 6 月末 2002 年 12 月末 

第 5 回新株引受権  636,942 株 

第 6 回新株引受権  873,127 株 

第 7 回新株引受権  256,076 株 

旧商法 280 条ﾉ 19 に基づく新株引受権  707,000 株 

第 8 回新株引受権  2,315,057 株 

第 9 回新株引受権  1,158,840 株 

新株予約権 

(第 10 回インセンティブ･プラン) 
 - 

新株予約権 

(第 11 回インセンティブ･プラン) 
 - 

新株予約権 

(第 12 回インセンティブ･プラン) 
 - 

潜在株式数合計  5,947,042 株 

発行済株式総数  132,503,417 株 

（うち保有自己株式数）   (820,442 株) 

 

 

各インセンティブ･プランの行使条件 

 

 行使価格 行使請求期間満了日 

第 5 回新株引受権 7,850 円 2003 年 6 月 19 日 

第 6 回新株引受権 5,675 円 2004 年 3 月 12 日 

第 7 回新株引受権 5,760 円 2004 年 5 月 28 日 

旧商法 280 条ﾉ 19 に基づく新株引受権 5,760 円 2009 年 3 月 31 日 
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 行使価格 行使請求期間満了日 

第 8 回新株引受権 2,590 円 2004 年 11 月 12 日 

第 9 回新株引受権 3,450 円 2006 年 4 月 11 日 

新株予約権 

(第 10 回インセンティブ･プラン) 
2,230 円 2007 年 10 月 31 日 

新株予約権 

(第 11 回インセンティブ･プラン) 
1,955 円 2008 年 5 月 27 日 

新株予約権 

(第 12 回インセンティブ･プラン) 
2,695 円 2008 年 11 月 13 日 

新株予約権 

(第 13 回インセンティブ･プラン) 
4,310 円 2009 年 4 月 27 日 

新株予約権 

(第 14 回インセンティブ･プラン) 
5,090 円 2009 年 10 月 27 日 

新株予約権 

(第 15 回インセンティブ･プラン) 
3,840 円 2010 年 07 月 21 日 

新株予約権 

(第 16 回インセンティブ･プラン) 
3,950 円 2010 年 12 月 13 日 

新株予約権 

(第 17 回インセンティブ･プラン) 
3,995 円 2011 年 7 月 9 日 

新株予約権 

(第 18 回インセンティブ･プラン) 
3,610 円 2011 年 11 月 7 日 

新株予約権 

(第 19 回インセンティブ･プラン) 
4,780 円 2012 年 9 月 13 日 

新株予約権 

(第 20 回インセンティブ･プラン) 
4,240 円 2012 年 11 月 25 日 

新株予約権 

(第 21 回インセンティブ･プラン) 
3,500 円 2013 年 6 月 30 日 

新株予約権 

(第 22 回インセンティブ･プラン) 
2,580 円 2013 年 11 月 18 日 

新株予約権 

(第 23 回インセンティブ･プラン) 
3,080 円 2014 年 7 月 1 日 

新株予約権 

(第 24 回インセンティブ･プラン) 
3,170 円 2014 年 11 月 24 日 

新株予約権 

(第 25 回インセンティブ･プラン) 
2,346 円 2015 年 6 月 30 日 

新株予約権 

(第 26 回インセンティブ･プラン) 
2,582 円 2015 年 6 月 30 日 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
2,557 円 2016 年 7 月 14 日 
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 行使価格 行使請求期間満了日 

新株予約権 

(第 27 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
2,557 円 2016 年 7 月 14 日 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-当社取締役-) 
2,406 円 2016 年 12 月 14 日 

新株予約権 

(第 28 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
2,406 円 2016 年 12 月 14 日 

新株予約権 

(第 29 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
3,300 円 2017 年 12 月 31 日 

新株予約権 

(第 30 回インセンティブ･プラン-従業員 他-) 
3,660 円 2018 年 12 月 27 日 

新株予約権 

(第 31 回インセンティブ･プラン) 
3,220 円 2019 年 5 月 27 日 

新株予約権 

(第 32 回インセンティブ･プラン) 
3,640 円 2019 年 12 月 1 日 

新株予約権 

(第 33 回インセンティブ･プラン) 
4,690 円 2021 年 1 月 11 日 

新株予約権 

(第 34 回インセンティブ･プラン) 
3,545 円 2021 年 9 月 29 日 
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